
L'Intelligence Augmentée au Service de l’Intelligence Collective 

Exploration Stratégique 
Collective avec l’IA

Contexte 
SAPIE Formation Limoux, un organisme de 
formation basé en Occitanie, a été confronté à 
une réduction drastique de 30 % de ses 
financements publics. Cette situation menaçait 
sa viabilité économique et nécessitait une 
réorientation stratégique rapide.  

L’objectif était d’identifier rapidement des 
opportunités de marché viables pour 
compenser cette perte, tout en alignant les 
des offres innovantes alignées sur les 
compétences internes et la demande locale.  

Solution  
Une série d’ateliers collaboratifs a été 
organisé, combinant intelligence humaine et 
artificielle :

Cette démarche structurée s’est articulée 
autour de trois piliers : 

1. Cadre Opportunity Quest : Structuration de 
la réflexion en trois étapes : a) définir les 
compétences du collectif, b) explorer les 
champs d’application et c) créer un 
ensemble d’opportunités. 

2.Intégration de l’IA : Utilisation des outils 
Mistral et Perplexity pour enrichir les 
discussions, générer des idées 
complémentaires et valider les hypothèses. 

3.Facilitation collaborative : Canalisation de 
l’intelligence collective grâce à des exercices 
interactifs.

Résultats  
• Opportunités stratégiques : L’équipe a 

identifié un ensemble solide d’opportunités 
stratégiques : 12 opportunités de marché et 4 
offres clés validées.  

• Gain de temps et qualité d'analyse : les 
données en temps rée de l’IA ont permit de 
gagner 6 semaines sur l’analyse de marché 
en augmentant la profondeur et la qualité de 
l’analyse. 

• Synergie collective : Les participants ont 
souligné que le cadre méthodologique et l’IA 
ont permis de tirer parti de leur intelligence 
collective. 

• Feuille de route opérationnelle : L’IA a 
renforcé la résilience (prévention des risques) 
et le pragmatisme (décisions data-driven), 
tout en accélérant la transformation 
stratégique et en préservant l’intelligence 
collective.

Sapie Formation est un collectif de 

professionnels aux profils variés et aux 

niveaux d’expérience stratégique 

hétérogènes, 

https://formationsapie.com/

Contactez Stephen Bateman au 07 78 57 77 60 ou par email : stephen@opportunity-quest.com  
ou visitez : https://opportunity-quest.com

« L’IA a transformé nos débats : au lieu de spéculer, nous avons challengé nos idées avec des données solides. Les 4 offres retenues 
sont réalistes et alignées sur nos ressources. » Julien Peyre, Conseil coopératif SAPIE
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